Prefeitura Municipal de Trabiju

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 170 - ANEXO VIII

TABELA A. Gratificacdes de Funcdo a ser atribuida a servidores
ocupantes de empregos permanentes conforme regrado nesta lei

FG1 - VALOR DE R$ 300,00

Servidor ocupante de emprego permanente designado para atuar
nas seguintes funcdes:

Manutencéao e alimentacdo de sistemas oficiais relacionados a area da Saude,
incluindo SIM, SINASC, SINAN, SAI-SUS, e-SUS, SCNES e demais
programas e convénios sob gestdo da Secretaria Municipal de Saude, bem
como aqueles vinculados ao Ministério da Saude.

Membro da Equipe de Apoio em Licitacbes Publicas, nas modalidades
de pregdo eletronico e presencial, e/ou composicdo da Comissdo Municipal
Permanente de Licitacdes Publicas (CMPLP).

Exercicio de responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Sdo Paulo (COREN-SP), nos termos da legislacéo
profissional vigente.

Coordenacdo dos servicos publicos de limpeza urbana, abrangendo vias
publicas, prédios publicos, sanitarios e pracas, bem como a coleta de residuos
hospitalares, respondendo pela execucdo e supervisdo das atividades
inerentes a chefia técnica da area.

Coordenacgédo da Frente Popular de Trabalho, acompanhando e organizando
as acoes de inclusdo produtiva e apoio a trabalhadores cadastrados.

Atividades de apoio e atendimento junto ao Banco do Povo, conforme
convénios ou parcerias firmadas pela Municipalidade.

Atividades de articulacdo e apoio técnico junto ao SEBRAE, em ac0es
voltadas ao fomento do empreendedorismo e capacitacdo de micro e
pequenos empresarios locais.

Responsavel pela Ouvidoria Municipal, recebendo, analisando e
encaminhando manifestacdes, reclamacgdes, dendncias, sugestdes e elogios
dos cidaddos, bem como elaborando relatorios de atendimento e
acompanhamento das providéncias, em observancia aos principios da
transparéncia, eficiéncia e participacéo social.
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TABELA B. Gratificagbes de Funcdo a ser atribuida a servidores
ocupantes de empregos permanentes conforme regrado nesta lei

FG2 - VALOR DE R$ 600,00

Servidor ocupante de emprego permanente designado para atuar
nas seguintes funcdes:

Responsavel pela conducéo das atividades técnicas e
operacionais relacionadas a chefia dos servicos de manutencdo das estradas
municipais, vias urbanas e vicinais, assegurando o adequado planejamento,
execucao e fiscalizacdo das acdes de conservagao e recuperacao viaria.

Apoio e/ou coordenacdo das atividades esportivas, culturais e
sociais promovidas pelo Municipio, abrangendo a organizacdo de eventos, 0
acompanhamento de projetos e a articulagdo com entidades e comunidades
locais.

Coordenacdo e manutencdo dos sistemas de abastecimento de agua, com
responsabilidade pela gestdo dos pocos artesianos, redes de distribuicéo,
encanamentos e demais instalacdes técnicas, assim como da rede de coleta de
esgoto sanitario e estruturas relacionadas a mesma, garantindo a continuidade
e qualidade dos servicos publicos essenciais de saneamento basico.

Brigada de Incéndio Municipal, compreendendo as atribuicdes de prevencéo e
combate a principios de incéndio, prestacdo de primeiros socorros, orientacao
de wusuérios e servidores sobre procedimentos de evacuacdo, bem
como participacdo em capacitacbes e simulados obrigatérios promovidos pela
Administragdo Municipal.
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TABELA C. Gratificagcbes de Funcdo a ser atribuida a servidores
ocupantes de empregos permanentes conforme regrado nesta lei

FG3 - VALOR DE R$ 900,00

Servidor ocupante de emprego permanente designado para atuar
nas seguintes funcgoes:

Auxiliar nas atividades administrativas e operacionais do Departamento de
Recursos Humanos e/ou de Compras, incluindo o apoio em processos de
recrutamento, selecéo, folha de pagamento, controle de frequéncia, requisi¢coes,
cotacao e instrucéo de processos de aquisicdo de bens e servi¢os, observando
0s principios da legalidade, economicidade e eficiéncia administrativa.

Pregoeiro Municipal, conduzindo licitacdes publicas nas modalidades de pregéo
eletrbnico e presencial, com responsabilidade pela abertura, julgamento e
adjudicacdo dos certames, zelando pela observancia da legislacdo vigente,
transparéncia dos procedimentos e fiel cumprimento das normas da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e demais regulamentos correlatos.

Coordenar as atividades de controle e gestdo do Patrimdnio Publico Municipal,
compreendendo o registro, tombamento, inventario, transferéncia, baixa e
atualizacdo dos bens moveis e iméveis, bem como o acompanhamento das
responsabilidades funcionais e setoriais sobre o uso e a conservacao dos bens
publicos.

Gerenciar e controlar o transporte de pacientes vinculado ao Departamento de
Saude, organizando escalas, rotas e roteiros de atendimento de forma a
garantir o deslocamento adequado dos usuarios aos servicos de saude, bem
como supervisionar e monitorar os servidores, equipes, veiculos e prestadores
envolvidos, assegurando a eficiéncia, seguranca e continuidade do servico
publico de transporte sanitario municipal.

Trabiju, 13 de janeiro de 2026.

Marcelo Rodrigues Fonseca
Prefeito Municipal
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