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1. APRESENTACAO
A Conferéncia Municipal de Salide 2025 foi organizada de forma a abranger o maior
numero de participantes possivel, de maneira a abordar a realidade do municipio e duas
grandes vertentes propostas: | — Salide Mental e, Il — Acolhimento e Humanizacgéo.
A Conferéncia foi proposta e aprovada pelo Conselho Municipal de Saude e convocada por
meio do Decreto Municipal n2 1.307, de 23 de junho de 2025, e realizada nas dependéncias
da Camara Municipal de Trabiju no dia 31 de julho de 2025, com inicic as 13h00.
Notou-se uma participacdio popular mais efetiva do que as conferéncias anteriores, bem
como a participagdo dos trabalhadores e da gestdo municipal, fato importante na
construg3o coletiva de politicas pablicas.
O evento ocorreu de forma organizada, sem intercorréncias, e contou com duas palestras,
uma sobre a Saude Mental, conduzida pelo Dr. Wesley Pereira, médico da Estratégia Satide
da Familia, atuante neste municipio, bem com a outra palestra sobre Acolhimento e
Humanizacdo, realizada pela Sra. Elisabeth Pereira Alves Correa, Enfermeira e Articuladora

de Humanizac¢do deste municipio.

2. PROPOSTAS APROVADAS NA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE 2025

EIXO: SAUDE MENTAL

RESPONSABILIDADE DO GOVERNO MUNICIPAL

1. Criar um grupo dinamico para pacientes da Satide Mental com oferta de cursos, oficinas

e outras atividades.

2. Fomentar a criagdo do COMAD - Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas.

3. Melhorar a comunicacdo dos profissionais da Saude Mental existentes entre nos

Departamentos de Salde e Educac¢do.
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4. Efetiva implementacdo da e-Multi, com profissionais especializados em Satide Mental.

5. Fomentar a oferta de atividades em parceria com os setores Saude, Educac3o e Lazer

com o intuito de propiciar a ocupacdo da mente.

6. Buscar parcerias para a estruturacdo de um local fisico para abrigar a equipe e-Multi.

7. Melhorar a regulacdo e territorializacdo, com intuito de melhorar os atendimentos para

a populacdo residente no municipio de Trabiju.

8. Realiza capacitacdo dos servidores de todos os setores publicos para atendimento aos

usuérios de Satde Mental.

9. Fomentar a implantacdo de uma Politica de Reduc3o de Danos aos usudrios de Drogas.

10. Efetivar a implementagdo de uma Politica Integral em Sadde do Trabalhador com foco

em Satude Mental.

EIXO: ACOLHIMENTO E SAUDE MENTAL

RESPONSABILIDADE DO GOVERNO MUNICIPAL

1. Implantacdo de Protocolos de Atendimento e definicdo de papéis de cada setor no

atendimento/acolhimento.

2. Implantagdo da Pés Consulta com Acolhimento.

3. Realizar treinamentos e cursos para ética profissional e sensibilizac3o, especialmente
para casos sensiveis (pacientes acometidos por doencas graves e/ou estigmas sociais

(preconceitos).

4. Melhorar a disposicdo de profissionais durante os atendimentos, de forma a propiciar

maior privacidade aos usuérios.

ATOS NORMATIVOS DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
Anexo | - Resolucdo n? 01/2025 - CMS

Anexo |- Homologagdo da Resolugdo n® 01/2025 — CMS
Anexo Il — Minuta de Decreto de Convocacdo

Anexo IV — Decreto de Convocacdo n? 1.307
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Anexo V — Regimento Interno

Anexo VI - Regulamento

CONSIDERACOES DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE 2025
DA ESTRUTURACAO
Regimento

Consideramos que o Regimento da Conferéncia atendeu as expectativas,

Regulamento
Consideramos que o Regulamento da Conferéncia atendeu 3s expectativas, ndo havendo

manifestages por alteracdes.

DA ORGANIZACAO

Infraestrutura

Consideramos que a Conferéncia obteve resultados satisfatorios, também, gracas a
estrutura disponivel para sua realizacdo, com lugares para todas as pessoas se sentarem,
ambiente bem iluminado, climatizado e bem localizado, de facil acesso para pessoas com

dificuldade de locomogdo, disponibilizagdo de som e projec3o a contento.

Metodologia de Trabalho
Consideramos gue a metodologia adotada nesta Confer@ncia foi adequada para sua
realizacdo, desde seu inicio até sua finalizacdo, ndo ocorrendo em falhas graves ou atrasos

durante os trabalhos.

Mobilizacdo

A mobilizacdo da sociedade para participacdo ocorreu mediante o uso de plataformas
sociais, convites casa a casa por meio da Estratégia Satide da Familia e uso de carro de som
para convite aos usuarios.

Aos setores, foi realizado convite formal, bem como as autoridades.
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DA RELATORIA

Credenciamento

Consideramos que o credenciamento ocorreu a contento, sem grandes filas, com a
realizagdo do preenchimento da lista de presenca e disponibilizacdo de crachds j& com

cores diferentes para participagdo nos grupos.

Trabalho em Grupo

Com relacdo aos trabalhos em grupo, observamos gue o ambiente ficou um pouco
saturado pelas conversas paralelas entre os dois grupos de trabalho, visto que n3o hd salas
disponiveis para separagdo fisica dos participantes, porém, que ndo atrapalhou o

desenvolvimento das discussdes e elaboracio das propostas.

Documentacdo
Com relacdo a documentacdo da Conferéncia, tanto nos atos que precederam a sus

realizacdo, quanto durante a sua realizac3o, foram elaborados a contento.

FICHA TECNICA

COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE 2025
William Ademir Letice

Vania Aparecida Bruno Evangelista

Talita Cristina Alves Tomazin

Camila Mariana Amaral

COMISSAO DE RELATORIA
Talita Cristina Alves Tomazin

Camila Mariana Amaral

COMISSAO DE ARTICULACAO E MOBILIZACAO
William Ademir Letice

Equipe Técnica de Divulgagdo da Prefeitura Municipal de Trabiju
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SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Lucas Valentin Ferreira dos Santos

Vénia Aparecida Bruno Evangelista

5. RELACAO DAS PESSOAS PARTICIPANTES DA CONFERENCIA MUNICIAL DE SAUDE 2025

Anexo VII.

6. OUTROS DOCUMENTOS

Anexo VIl — Mensagem do Usudrio “José Aparecido da Silva” para o dia dos Pais.
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Resolugdo n2 01/2025 - CMS
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RESOLUCAQO n2 01/2025 CMS

Dispde sobre a convocacio da Conferéncia Municipal

de Sgude 2025 e dd outros providéncios.

O Plenario do Conselhe Municipal de 5adde de Trabiju — SP, em Reunido Ordinadria.
realizada no dia 17 de Junho de 2025, no uso de suas competéncias regimentais e
atribuigBes conferidas pela Lei Municipal n2 07 de 14 de janeiro de 1997 e alteragdes

posteriores e, considerando:

1. O quzdispbe o Art. 12 da Lei n® 8.142/1.990;
2. A necessidade de formular politicas publicas condizentes com a reclidade local;

3. A necessidade de envolver a sociedade civil na elaboragdo de politicas publicas locais;
Resolve:

Art. 12 Propor a convocacio da Conferéncia Municipal de Saude de Trabiju — SP na forma
da “minuta de decrete” anexa.

Art. 22 Recomendar ao Diretor Municipal de Sadde que esta resolugdo seja homologada
nos termos do inciso Xl da Quarta Diretriz da Rasolugdo CNS n® 453/2013;

Art. 32 Esta Resoluc3o entra em vizgor na data de sua publicagdo.

CONSELHO MUNICIPAL DF SAUDE DE TRABUU - SP, aos 17 dias do més d= Junho de dois

mil e vinte & cinco.

V&nia Ap. Bruno Evangelista
Presidente do Conselho Municipal de Sadde
Trahiju - 5P
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ANEXO II

Homologac¢do da Resolugdo n2 01/2025 - CMS
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Prefeitura Municipal de Trabiiu
ESTADO DE SAQO PAULO
Departamento Municipal de Sadade

HOMOLOGACAQO

WILLIAM ADEMIR LETICE, Dwreror Municical de Sadae de

lrabiju. no uso das atribuigdes que the foram conferidas o,

Considerands a Resolucda n® 01 /2025 do Consellho Municiogl ge Soude ae Trabiju;
Considerando a necessidads de realizacto doe Conferéncia Municipal de Sadde:
Consid=rardo a neceassidade de formular politicas plblicos condizenies com o reclidads
local:

Considerardo a necessidade de envolver a sociedade civil, irabalhadores da sadde 2 ¢

gestae municipal na glaboragde de polilicas publhicas;

RESOLVE

HOMOLOGAR a Resolucace nf 01/2025 do Conselhe Municipal de Satde de Traoiju oue

dismdes sobre g convocacac da Conferéncia Mumicipal de Sadde 2025 e da culics

providéncias.

e senfive, encaminho a presente hamologacas co Exmo. $r. Prefeito Municipal para

glaporagan do Decretno de C
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ESTADO DE SAO PAULO
Conselho Municipal de Saltde

MINUTA DE DECRETO DE CONVOCACAQO

DECRETO N® B DE DE 20

Dispde sobre g Convocacdo da Conferéncia Municipol

de Sgude de Trabiju 2025 e dd outras providéncias.

MARCELO RODRIGUES FONSECA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRABUU - SP, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais ¢ tendo em vista @ Resolugdo n2 01/2025 do

Conselho Municipal de Satide,

CECRETA:

Art. 12 Fica convocada a Conferéncia Municipal de Sadde de Trabiju, a qual sera corientada
pelos eixos: I —Sadde Mental” e, “ll — Humanizagdo e Acolhimento”, a realizar-se no dia

31 de lulho de 2025, na forma de seu regimento,

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Saude de Trabiju 2025 serd coordenada pela
Presidente do Conselho Municipal de Salde e presidida pelo Diretor Municipal de Sadde

de Trabiju g, na auséncia, por um representante indicado pelos mesmos.

Art. 3° A Conferéncia Municipal de Satide de Trabiju 2025 terd abrangéncia municipal.
§ 12 A aplicacio das diretrizes constantes no Relatdrio Final da Conferéncia
Municipal de Saude 2025 serd moniterada pelo Conselho Municipza! de 5adude e o

Departamento Municipal de Satde;

Art. 4° A estrutura organizacional da Conferéncia Municipal de Saude 2025 serd definida
no seu Regimento que sera, devidamente, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e

homologade pele Diretor Municipal de Saude;
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Art. 52 As despesas com a organizacdo e realizacdo da Conferéncia Municipal de Saitde
2025 serZo custeadas com recursos orcamentdrios e financeiros consignados ao

Departamento Municipal de Saude;

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de suz publicacdo.

PREFEITURA MUWNICIPAL DE TRABIJU - 5P, em i de de 20 .

MARCELO RODRIGUES FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL
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Decreto de Convocacao n2 1.307
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DECRETQ N°® 1.307, DE 23 DE JUNHO DE 20235.

Dispde sobre a Convocacdo da Conferéncia Municipal de

Satide de Trabiju 2025 e da outras providéncias.

MARCELO RODRIGUES FONSECA, Prefeito do Municipio de Trabiju - SP, no uso de suas
atribui¢cBes constitucionais e legais e tendo em vista a Resolugdo n® 01/2025 do Conselho Municipal
de Satide,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a Conferéncia Municipal de Satide de Trabiju, a qual serd orientada pelos
eixos: “I — Salde Mental” e, “II — Humanizacdo e Acolhimento™, a realizar-se no dia 31 de Julho de
2025, na forma de seu regimento.

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Satide de Trabiju 2025 serd coordenada pela Presidente do
Conselho Municipal de Saiide e presidida pelo Diretor Municipal de Saide de Trabiju e, na auséncia,
por um representante indicado pelos mesmos.

Art. 3° A Conferéncia Municipal de Saide de Trabiju 2025 terd abrangéncia municipal.
§ 1° A aplicacgo das diretrizes constantes no Relatorio Final da Conferéncia Municipal de
Safde 2025 serd monitorada pelo Conselho Municipal de Satide e o Departamento Municipal
de Saide:

Art. 4° A estrutura organizacional da Conferéncia Municipal de Satide 2025 serd definida no seu
Regimento que serd. devidamente, aprovado pelo Conselho Municipal de Satde e homologado pelo
Diretor Municipal de Satide;

Art. 5° As despesas com a organizaco ¢ realizagdo da Conferéncia Municipal de Satide 2025 serfio
custeadas com recursos orgamentarios ¢ financeiros consignados ao Departamento Municipal de
Satde;

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Trabiju/SP, 23 de junho de 2025.
MARCELO RODRIGUES FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada, publicada e afixada na Secretaria e no étrio desta Prefeitura Municipal na data supra, nos

termos do artigo 85 da Lei Orgénica Municipal.

Maria Carolina Letizio Vanzelli
Secretaria Municipal
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REGIMENTO INTERNQ DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TRABIU 2025

CAPITULOI
DA FINALIDADE E DO OBJETIVO
Art. 12 Este Regimento tem por finalidade normatizar os processos de organizacdo, realizacdo e

funcionamento da Conferéncia Municipal de Satde de Trabiju — SP 2025.

Art. 22 A Conferéncia Municipal de Satide, convocada pelo Decreto Municipal n.2 1.307, 23 de
junho de 2025, publicado no Diério Oficial do Municipio de Trabiju em 23 de Junho de 2025, tem o
cbjetivo de avaliar a situacdo de salide da populacdo, a estrutura das Redes de Servigos e de
Atengdo a Salde, das equipes de profissionais, dos processos de gest3o, da regulacdo de
pacientes, da participagcdo e do controle social dos processos de trabalho do Departamento

Municipal de Satde e formular diretrizes para subsidiar a elaboracdo do Plano Municipal de Satde.

CAPITULO I
DO TEMA E EIX0OS
Art. 32 A Conferéncia Municipal de Salde ndo possui tema fixo definido, conforme decisdo do

Conselho Municipal de Satide.

Paragrafo Unico. Os eixos teméticos da Conferéncia Municipal de Satide 2025 sdo:
I. Saude Mental;

Il. Acolhimento e Humanizacdo;

CAPITULO Il
Da Realiza¢3do
Art. 42 A Conferéncia Municipal de Satde sera realizada no dia 31 de Julho de 2025, na Camara

Municipal de Trabiju.
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§ 12 O Departamento Municipal de Salide assegurard todas as condicBes materiais,
humanas e tecnoldgicas para a organizagdo e realizacio da Conferéncia Municipal de

Satde.

§ 22 A responsabilidade pela realizacdo do monitoramento, serd de competéncia do

governo municipal em comum acordo com o Conselho Municipal de Satde.

§ 32 A Conferéncia Municipal de Satide de Trabiju serd realizada sob os auspicios da
Prefeitura Municipal de Trabiju por meio do Departamento de Saide e do Conselho

Municipal de Satide.

§ 42 Para estabelecer a paridade deve-se aplicar os seguintes conceitos:
L Entende-se por segmento dos usudrios (50%), o conjunto das entidades e
movimentos sociais que representam e congregam os individuos, bem como

0s proprios usudrios da sadde municipal;

Il. Entende-se por segmento dos trabalhadores da satde (25%), o conjunto das
entidades e movimentos sociais que representam e congregam Os
trabalhadores da satide, bem como os préprios trabalhadores da satde

municipal;

Il Entende-se por segmento dos gestores e prestadores de servicos de salide
(25%) o conjunto das institui¢des gestoras de politicas publicas vinculadas ao
Poder Executivo e entidades que representam e congregam os prestadores
de servicos de satde, publicos e privados vinculados ao Sistema Unico de

Saude, bem como os proprios gestores municipais.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 52 A Conferéncia Municipal de Satide de Trabiju 2025 tem a seguinte estrutura:
Il Presidéncig;
I Coordenacgdo Geral;

1. Coordenacdo Adjunta;

Iv. Comissao Executiva;

V. Comissdo Organizadorg;

VI. Comissao de Comunicagdo e Mobilizac3o;
VIl.  Comissdo de Formulag3o e Relatoria.

§ 1¢ A presidéncia serd exercida pelo Diretor Municipal de Saiide e na sua auséncia, por um

representante por ele indicado.

§ 22 A Coordenacdo Geral serd exercida pela Presidente do Conselho Municipal de Salde e

na sua auséncia, por um representante do Conselho Municipal de Satde por ela indicado.

§ 32 A Coordenacdo Adjunta sera exercida por um representante do Departamento

Municipal de Saude.

§ 42 A Comissdo Executiva terd os seguintes representantes:
I 1(um) Coordenador — Presidente do Conselho Municipal de Salide;
Il. 1(um) Representante da Secretaria do Conselho Municipal de Satde;

1Il. 1(um) Conselheiro indicado pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude;
§ 52 A Comissdo Organizadora terd os seguintes representantes:
L 02 (dois) representantes do Departamento Municipal de Satde;

il 01 (um) representante da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde;

§ 62 A Comiss3o de Comunicagdo e Mobilizagdo terd os seguintes representantes:
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I 01 (um) representante do Departamento Municipal de Satide

1l 01 (um) representante do Conselho Municipal de Satde

§ 72 A Comissdo de Formulacio e Relatoria terd os seguintes representantes

I 02 (dois) representantes do Departamento Municipal de Satde ou do

Conselho Municipal de Satde.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES

Art. 62 A Comissdo Executiva tem as seguintes atribuicdes:

VI

Viabilizar a execugdo das deliberagdes da Comissdo Organizadora;

Subsidiar e apoiar a realizagdo das atividades das demais Comissoes;

Atuar para viabilizar as condi¢des da infraestrutura necessdrias a realizacdo da
conferéncia;

Prestar contas a Comissdo Organizadora dos recursos destinados & realizacfo da
Conferéncia;

Propor as condicdes de infraestrutura necessdria para a realizacdo da conferéncia,
referentes ao local, ao credenciamento, equipamentos e instalagdes audiovisuais,
de reprografia, comunicagdo (telefone, Internet, dentre outros), hospedagem,
transporte, alimentacao e outras;

Propor e monitorar a celebragdo de contratos e convénios necessarios a realizagdo

da conferéncia.

Paragrafo Unico. A Comissdo Executiva deverd participar de todas as reunides da

Comissdo Organizadora.
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Art. 72 A Comissdo Organizadora tem as seguintes atribuicSes:
B Promover, coordenar e supervisionar a realizaco da conferéncia, atendendo aos
aspectos técnicos, politicos, administrativos e financeiros, e apresentando as

propostas para deliberagdo do Conselho Municipal de Satde;

1. Elaborar e propor:
a. O Regulamento da conferéncia;
b. Apreciar a prestagdo de contas realizada pela Comissdo Executiva;
E: Resolver as questdes julgadas pertinentes n3o previstas nos itens anteriores.

Hl. Monitorar a execucdo da organizacdo e funcionamento da conferéncia, inclusive

nos aspectos de infraestrutura e orgcamento;

V. Apoiar e monitorar a realizac3o do previsto no Art. 42 deste Regimento.

Art. 82 A Comiss3o de Formulacdo e Relatoria tem as seguintes atribuicdes:

I Elaborar e propor o método para consolidagdo dos Relatérios das atividades da
Conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da Plenéria Final;

. Consolidar os Relatdrios das atividades da Conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da
Plenaria Final;

Il Propor nomes para compor a equipe de relatores da Plenaria Final;

Iv. Elaborar o Relatorio Final da Conferéncia;

V. Propor metodologia para a etapa final da conferéncia;

VI Propor, encaminhar e coordenar a divulgac3o deste Regimento e de textos de apoio
para a conferéncia;

VIl.  Mobilizar os esforcos necessdarios ao encaminhamento, em tempo habil, dos
Relatdrios das atividades, dos Grupos de Trabalho e da Plendria Final da

conferéncia.
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Paragrafo dnico. A Comissdo de Formulacio e Relatoria trabalhard articulada com a
Comissdo de Comunicagdo e Mobilizagdo e com a Assessoria de Comunicagdo do

Departamento Municipal de Satde na divulgagio dos textos para a conferéncia.

Art. 92 A Comissdo de Comunicagdo e Mobilizagdo tem as seguintes atribuicdes:
I Definir e viabilizar os meios para divulgacdo da conferéncia, incluindo imprensa,
Internet e outras midias;
1B Divulgar amplamente o Regimento e o Regulamento e a programacao da
conferéncia;
118 Orientar as atividades de comunicagdo social da conferéncia;
Iv. Apresentar relatdrios periodicos das agBes de comunicagdo e divulgagdo, incluindo

recursos na midia;

Paragrafo dnico. A Comissdo de Comunicacdo e Mobilizac3o trabalhard articulada com a

Assessoria de Comunicagdo do Departamento Municipal de Saude.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES

Art. 10 A Conferéncia Municipal de Saide contard com livre quantidade de participantes.

§ 12 A definicdo das pessoas participantes da Conferéncia Municipal de Satdde 2025
buscard atender aos seguintes critérios:

. 50% de pessoas representativas do segmento de usudrios;

1. 25% de pessoas representativas do segmento de trabalhadores da sadde;

Ml 25% de pessoas representativas do segmento de gestores/prestadores de

servigos de saude vinculados ao SUS.
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CAPITULO VI
DAS INSTANCIAS DE DECISAO
Art. 11 Sdo insténcias de decisdo na Conferéncia Municipal de Saude 2025:
1. Os grupos de trabalho;

1. Plenéaria Final.

§ 12 Os grupos de trabalho serdo compostos, preferencialmente, de forma paritéria.

§ 22 Os trabalhos em grupos serdo realizados, simultaneamente, para discutir e votar os

contelidos propostos e formulag3o de novas propostas.

§ 32 A Plenaria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar propostas provenientes

do Relatorio Consolidado dos trabalhos em grupos.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 O monitoramento da aplicagdo das diretrizes aprovadas na confer@ncia sera realizado no
processo de elaboragdo e execucdo do Plano Municipal de Saldde e das Programagdes Anuais de

Salde.

Art. 13 O Relatdrio Final Conferéncia Municipal de Satide 2025 conterd as propostas aprovadas na
Plenaria Final devendo conter diretrizes que possam subsidiar a elaboragdo do Plano Municipal de
Salde e contribuir para o fortalecimento das politicas e programas de Atencdo & Salde da

populacdo.

Paragrafo tnico. O Relatdrio aprovado na Plendria Final Conferéncia Municipal de Satde serd
encaminhado ao Gabinete do Departamento Municipal de Salde, publicado no site da Prefeitura
Municipal e deve ser amplamente divulgado, servindo de base para os processos de

monitoramento.
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Art. 14 O Regulamento da Conferéncia Municipal serd elaborado pela Comissdo Organizadora e

submetido a apreciacdo e aprovacdo do Plendrio do Conselho Municipal de Satde.

Art. 15 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da

Conferéncia Municipal de Satde.

Plendrio do Conselho Municipal de Sadde, aos 23 dias do més de Junho de 2025.




Prefeitura Municipal de Trabiiju

ESTADO DE SAO PAULO
Conselho Municipal de Sadde

ANEXO VI

Regulamento




Prefeitura Municipal de Trabiiu

ESTADO DE SAO PAULO

Conselho Municipal de Satde

REGULAMENTO DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE 2025

Art. 12 Este Regulamento tem por finalidade definir as regras de funcionamento da Conferéncia

Municipal de Satide 2025 convocada pelo Decreto n2 1.307 de 23 de Junho de 2025.

Pardgrafo Unico. A Conferéncia Municipal de Saide tem a finalidade de avaliar a situac3o de
salde da populacdo, a estrutura das Redes de Servicos e de Atenc¢do a Saude, os processos de
trabalho do Departamento Municipal de Satde e formular diretrizes para subsidiar a elaboracdo

do Plano Municipal de Sadde.

Art. 22 A Conferéncia Municipal de Sadde tem a seguinte organizacio:
L. Credenciamento;
. Solenidade de abertura;

1. Plenaria de Abertura

V. Palestras e debates;
V. Trabalhos em Grupos;
VI. Plenaria Final.

§ 12 O credenciamento obedecerd aos seguintes critérios:
L O credenciamento terd inicio as 13:00 horas do dia 31/07/2025 e serz

finalizado as 14:00 horas do mesmo dia;

§ 22 A solenidade de abertura tem a finalidade de oficializar a abertura da Conferéncia e

viabilizar o pronunciamento das autoridades.

§ 32 A solenidade de abertura terd inicio 3s 13:30 horas.

§ 42 A Plendria de Abertura tem a finalidade apreciar e aprovar o Regulamento da

conferéncia e a realizagcdo de Palestra.
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§ 52 A organizagdo da Plendria de Abertura obedecerd aos seguintes critérios:

I A composicdo da Mesa serd, preferencialmente, paritdria conforme a
Resolugdo n2 453/2012-CNS;

L. Serdo designados coordenador e um relator para apoiar o desenvolvimento
dos trabalhos.

. O coordenador terd a funcdo submeter 3 apreciacdo e votacdo, a Minuta de
Regulamento da Conferéncia Municipal de Saude;

Iv. O relator da Mesa terd a fungdo de anotar os destaques, as questdes de
encaminhamentos e as “questdes de ordem” solicitadas e apoiar o

coordenador no desenvolvimento dos trabalhos.

§ 62 O funcionamento da Plenaria de Abertura obedecerd aos seguintes critérios:

I A Coordenacdo da Mesa assegurard aos participantes manifestarem-se “pela
ordem”, sempre que qualquer um dos dispositivos deste Regulamento ndo
estiver sendo observado;

1. Durante a leitura da Minuta de Regulamento serd assegurado aos
participantes a solicitagdo de destaques, os quais serdo apreciados e votados
na Plendria de Abertura;

L. Um integrante da Mesa ou responsdvel pela apresentacfo fard a leitura da
Minuta de Regulamento da Conferéncia Municipal de Satde;

\A O Relator da Mesa registrard os destagues, questdes de encaminhamentos e
“questdes de ordem” solicitadas pelos participantes;

V. Os itens lidos e ndo destacados estardo, automaticamente, aprovados;

VI. Os destaques serdo pela “supressdo”, total ou parcial, modificacdio ou
aditamento da proposta;

Vil.  Os destaques serdo manifestados por meio do levantamento do crachd ou a
verbalizacdo do participante durante a leitura de cada item e registrados por
meio da apresentagdo do craché a Relatoria da Mesa;

VIIl.  As propostas de destaque deverdo ser encaminhadas, por escrito e em

formuldrio préprio fornecido pela Comissdo de Relatoria, até o final da
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Xl

XIL.

X

XIV.

AV

XVIL.

Xviil.

XIX.

leitura da Minuta de Regulamento 3 Relatoria da Mesa, constituindo-se em
proposta de redacdo alternativa em relacdo ao item destacado;

Concluida a leitura da Minuta de Regulamento os destaques registrados na
Secretaria da Mesa serdo apresentados, um a um,  Plenaria para apreciagdo
e votacdo;

Os destaques serfo submetidos 3 deliberacdo da Plendria que decidirg,
inicialmente, sobre sua pertinéncia;

Os destaques que envolvam questdes de semantica ou de redacdo, que ndo
alterem o sentido do texto ndo serfio apreciados pela plenaria, cabendo 2
Comissdo de Relatoria estabelecer a redacgdo final;

Caso seja manifestada oposigdo ao destaque apresentado, o propositor terd
03 (trés) minutos, improrrogdveis, para defender sua proposta e, igual
tempo terd o seu opositor para defender a manuteng3o do texto original;

Em caso de divida manifestada pela Plendria, serd assegurado o direito 2
réplica e a tréplica para esclarecimentos;

Serd submetido & votagdo ofs) destaque(s) apresentado(s) em relacdo 2
proposta original da Minuta de Regulamento;

A proposta original do Regulamento serd sempre a proposta de nimero 1
(um);

N&o serd permitida a manifestagio “pela ordem” durante o regime de
votacao;

As questdes de encaminhamento somente serSo acatadas quando o
participante se referir a conducdo do processo de apreciacdo, debate e
votagcdo por parte da coordenacdo da mesa, e que n3o estejam previstas
neste Regulamento;

Quando o item for destacado por mais de um participante, os proponentes
deverdo avaliar a possibilidade formular uma proposta de consenso e
encaminha-la a Relatoria da Mesa para apreciacdo de votagdo da Plendria;
Quando o item for destacado por mais de um participante e n3o for possivel

O consenso entre os proponentes, a Coordenagdo da Mesa submeterd a
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apreciacdo e votacdo da Plenéaria considerando a proposta n2 1 contra cada
um dos destaques;
XX. A Coordenagdo da Mesa somente acatard a apresentacdo de destaques

durante a leitura da proposta.

§ 72 As palestras e debates tém a finalidade de orientar os participantes quanto ao
contetdo dos Eixos Tematicos e, especificamente, apresentar dados da Anélise da situacdo
de satide da populacdo, a estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo 2 Satde, os
processos de trabalho do Departamento Municipal de Satde e, propositivamente, indicar

as possiveis solugdes para os desafios apresentados.

§ 82 Os trabalhos em Grupos t&m a finalidade de apreciar o Consolidado de propostas de
diretrizes, aprové-las ou rejeitd-las e formular diretrizes e propostas para subsidiar 2

elaboragdo do Plano Municipal de Satide.

§ 92 Os Grupos de Trabalho serdo definidos no ato de credenciamento;

§ 10 A organizacdo dos Grupos de Trabalho serd, preferencialmente, paritaria e a estrutura
conforme os Eixos Teméticos:
I Saude Mental

. Acolhimento e Humanizagdo

§ 11 O funcionamento dos Trabalhos dos Grupos obedecera aos critérios estabelecidos no

paragrafo 72 deste artigo.

§ 12 A Comissdo de Relatoria destinard um apoiador para cada Plendria de segmento;

§ 13 A Plendria Final terd a finalidade de apreciar e votar o Relatdrio de Diretrizes e

propostas oriundas dos Grupos de Trabalho.
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§ 14 A organizagdo da Plenaria Final obedecers aos seguintes critérios:

I, A composicdo da Mesa ser3, preferencialmente, paritdria conforme a
Resolugdo n® 453/2012-CNS;

Il. Serdo designadas uma pessoa coordenadora e uma pessoa secretdria para
apoiar o desenvolvimento dos trabalhos;

i, A pessoa coordenadora terd a funcio de submeter 3 apreciacao e votacdo,
o Relatério Consolidado oriundo dos Grupos de Trabalho;

V. A pessoa Secretdria da Mesa terd a funcdo de anotar os destaques, as

questdes de encaminhamentos e as “questdes de ordem” solicitadas e apoiar as

coordenadoras no desenvolvimento dos trabalhos.

§ 15 O funcionamento da Plenéria Final obedecers aos seguintes critérios:

I A Comissdo Organizadora destinars locais especificos para permanéncia das
pessoas delegadas e convidadas, os quais fardo uso de crachas diferenciados
ou outro método de identificacdo;

L. A Comissdo de Relatoria projetard o Relatério Consolidado das Propostas de
Diretrizes oriundas dos Grupos de Trabalhos;

M. A Coordenacdo da Mesa submeterd o Relatério Consolidado das Propostas
de Diretrizes oriundos dos Grupos de Trabalho das pessoas delegadas para
apreciacdo e votacio;

IV. Durante a leitura do Relatério Consolidado das Propostas de Diretrizes
oriundas dos Grupos de Trabalhos serd assegurado aos participantes a
salicitacdo de destaques, os quais ser3o apreciados e votados na Plendria
Final;

V. O secretdrio da Mesa registrar& o0s destaques, questdes de
encaminhamentos e “questdes de ordem” solicitadas pelos participantes;

VL Os destaques serdo pela “supress3o”, total ou parcial, modificagdo ou
aditamento da proposta;

Vil. Os itens lidos e ndo destacados estardo, automaticamente, aprovados;
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V. Os destaques serdo manifestados por meio do levantamento do cracha ou 2
verbalizacdo do participante durante a leitura de cada item e registrados por
meio da apresentacdo do crachd a Secretaria da Mesa;

IX. As propostas de destaque deverdo ser encaminhadas, por escrito e em
formuldrio préprio fornecido pela Comissdo de Relatoria, até o final da
leitura do Relatério Consolidado das Propostas de Diretrizes oriundas dos
Grupos de Trabalhos a Secretaria da Mesa, constituindo- se em proposta de
redacdo alternativa em relacdo ao item destacado;

X. Concluida a leitura do Relatério Consolidado de Propostas de Diretrizes
oriundas dos Grupos de Trabalhos os destaques registrados na Secretaria da
Mesa serao apresentados, um a um, a Plendria para apreciacdo e votacao;

Xl Os destaques serdo submetidos a deliberacio da Plendria que decidira,
inicialmente, sobre sua pertinénciz;

XIL. Os destaques que envolvam questdes de semantica ou de redacgdo, que n3o
alterem o sentido do texto ndo serdo apreciados pela plenéria, cabendo 2
Comissdo de Relatoria estabelecer a redacdo final;

Xlll.  Caso seja manifestada oposicdo ao destaque apresentado, o propositor terd
03 (trés) minutos, improrrogdveis, para defender sua proposta e, igual
tempo tera o seu opositor para defender a manutengdo do texto original;

XIV.  Em caso de duvida manifestada pela Plendria, serd assegurado o direito 3
réplica e a tréplica para esclarecimentos;

XV.  Sera submetido & votacdo o destaque apresentado em relacdo a proposta
original do Relatdrio Consolidado de Propostas de Diretrizes oriundas dos
Grupos de Trabalhos;

XVI. A proposta original do Relatdrio sera sempre a proposta de nimero 1 (um);

XVIl. N3o serd permitida a manifestagdo “pela ordem” durante o regime de
votacdo;

XVIIl. As questdes de encaminhamento somente ser3o acatadas quando o

participante se referir a condugdo do processo de apreciagdo, debate e
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votacdo por parte da coordenacdo da mesa, e que ndo estejam previstas
neste Regulamento;

XIX.  Quando o item for destacado por mais de um participante, os proponentes
deverdo avaliar a possibilidade de formular uma proposta de consenso e
encaminha-la a Secretaria da Mesa para apreciacdo de votacdo da Plendria;

XX. Quando o item for destacado por mais de um participante e ndo for possivel
O consenso entre os proponentes, a Coordenacdo da Mesa submeters 3
apreciacdo e votacdo da Plenéria considerando a proposta n2 1 contra cada
um dos destaques;

XXI. A Coordenagdo da Mesa somente acatard a apresentacdo de destaques
durante a leitura da proposta;

XXIl. A Coordenagdo da Mesa assegurars aos participantes manifestarem-se “pela
ordem”, sempre que qualquer um dos dispositivos deste Regulamento nio
estiver sendo observado;

XXIll. As pessoas credenciadas terdo direito a voz e voto;

XXIV. As pessoas convidadas terdo direito a voz;

XXV. N&o serd permitida a inclusio de novas propostas ao Consolidado de
Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de Trabalho na Plenaria Final;

XXVIL. A Plendria Final da Conferéncia Municipal de Satde serd considerada

habilitada a aprovar propostas, independente de quérum minimo;

Art. 32 Serdo conferidos certificados de participacdo na Conferéncia Municipal de Saude as
pessoas delegadas, convidadas, expositoras, debatedoras e aos integrantes das Comissdes
especificando a condigdo da participacdo na Conferéncia, devendo estes serem solicitados junto a

mesa diretora ou a qualquer responsdvel pela Conferéncia.

Art. 42 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Organizadora, ad referendum, guando a

Plendria n3o estiver reunida.
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Relacdo das Pessoas Participantes
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Mensagem do Usudrio “José Aparecido da Silva” para o dia dos

Pais.







