
                                                                                                   
 

 

ANEXO I – CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL 
 

  
1. RECURSOS DO EDITAL 
O presente edital possui valor total de R$ 60.532,31 (sessenta mil reais, quinhentos e trinta e 
dois reais e trinta e um centavos) distribuídos da seguinte forma: 
• R$ 21.342,00 (quarenta e oito mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e nove 
centavos) para apoio a produção de documentário sobre o Município de Trabiju/SP. 
• R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), valor reservado respeitando o teto de 5% 
para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAÇÃO 
DA LEI PAULO GUSTAVO (LC Nº 195/2022) NO MUNICÍPIO DE TRABIJU. O SERVIÇO INCLUI - 
ASSESSORIA PARA ELABORAÇÃO DOS MARCOS NORMATIVOS PARA A REGULAMENTAÇÃO E 
IMPLEMENTAÇÃO DA LEI COMPLEMENTAR Nº 195 DE 08 DE JULHO DE 2022 - INTITULADA LEI 
PAULO GUSTAVO, BEM COMO, DIAGNÓSTICO JUNTO À PREFEITURA SOBRE AS DEMANDAS DO 
SETOR E ELABORAÇÃO DOS INSTRUMENTOS NECESSÁRIOS A SUA OPERACIONALIZAÇÃO 
INTEGRAL. 
  
2.DESCRIÇÃO DAS CATEGORIAS 
A) Inciso I do art. 6º da LPG: apoio a produção de obras audiovisuais 
  
Documentário:  
Para este edital, considera-se documentário obra audiovisual de não ficção, produzida sem 
roteiro a partir de estratégias de abordagem da realidade ou a partir de roteiro e cuja 
trama/montagem seja organizada de forma discursiva por meio de narração, texto escrito ou 
depoimentos de personagens reais. 
 
 
 
 
3. DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS E VALORES 
 

CATEGORIAS 

QTD DE VAGAS 
AMPLA 
CONCORRÊNCI
A 

COTAS 
PESSOA
S 
NEGRAS 

COTAS 
ÍNDIGENA
S 

QUANTIDAD
E TOTAL DE 
VAGAS 

VALOR 
MÁXIMO 
POR 
PROJETO 

VALOR 
TOTAL DA 
CATEGORI
A 

Inciso I | LPG - Apoio 
a produção de 
documentários sobre 
o Município de 
Trabiju 
 

1 - - 1 
R$ 
21.342,0
0 

R$ 
21.342,00 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
CONSULTORIA PARA 
IMPLEMENTAÇÃO DA 

1 - - 1 
R$ 
2.500,00 

R$ 
2.500,00 



                                                                                                   
 

 

LEI PAULO GUSTAVO 
(LC Nº 195/2022) NO 
MUNICÍPIO DE 
TRABIJU. O SERVIÇO 
INCLUI - ASSESSORIA 
PARA ELABORAÇÃO 
DOS MARCOS 
NORMATIVOS PARA 
A 
REGULAMENTAÇÃO 
E IMPLEMENTAÇÃO 
DA LEI 
COMPLEMENTAR Nº 
195 DE 08 DE JULHO 
DE 2022 - 
INTITULADA LEI 
PAULO GUSTAVO, 
BEM COMO, 
DIAGNÓSTICO JUNTO 
À PREFEITURA SOBRE 
AS DEMANDAS DO 
SETOR E 
ELABORAÇÃO DOS 
INSTRUMENTOS 
NECESSÁRIOS A SUA 
OPERACIONALIZAÇÃ
O INTEGRAL. 
 

 
 

ANEXO II – FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 
 
1. DADOS DO PROPONENTE 
Nome Completo: 
Nome artístico ou nome social (se houver): 
CPF: 
RG: 
Data de nascimento: 
E-mail: 
Telefone: 
Endereço completo: 
CEP: 
Cidade: 
Estado: 
  

 



                                                                                                   
 

 

ANEXO III – CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO DE MÉRITO CULTURAL 
  
As comissões de seleção atribuirão notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliação 
de cada projeto, conforme tabela a seguir: 
 

CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS 

Identificação do 
Critério 

Descrição do Critério 
Pontuação 
Máxima 

A 

Qualidade do Projeto – Coerência do objeto, objetivos, 
justificativa e metas do projeto -                            , 
para fins de avaliação e valoração, se o conteúdo do projeto 
apresenta, como um todo coerência, observando o objeto, a 
justificativa e as metas, sendo possível visualizar de forma 
clara os resultados que serão obtidos. 
  

10 

B 

Relevância da ação proposta para o cenário cultural do 
Município de Trabiju/SP.                            , para 
fins de avaliação e valoração, se a ação contribui para o 
enriquecimento e valorização da cultura do Município de 
Trabiju/SP. 
  

10 

C 

Aspectos de integração comunitária na ação proposta pelo 
projeto - considera-se, para fins de avaliação e valoração, se 
o projeto apresenta aspectos de integração comunitária, em 
relação ao impacto social para a inclusão de pessoas com 
deficiência, idosos e demais grupos em situação de histórica 
vulnerabilidade econômica/social. 
  

10 

D 

Coerência da planilha orçamentária e do cronograma de 
execução às metas, resultados e desdobramentos do 
projeto proposto -                                      
                                                               
                                                     
                                                        
                                                           
conformidade dos valores e quantidades dos itens 
relacionados na planilha orçamentária do projeto. 
  

10 

E 

Coerência do Plano de Divulgação ao Cronograma, Objetivos 
e Metas do projeto proposto -                            
valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o pú      
                                                             
                                              -los. 
  

10 

F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades 10 



                                                                                                   
 

 

desenvolvidas -                                            
profissionais que compõem o corpo técnico e artístico, 
verificando a coerência ou não em relação às atribuições que 
serão executadas por eles no projeto (para esta avaliação 
serão considerados os currículos dos membros da ficha 
técnica). 
  

G 

Trajetória artística e cultural do proponente -       
considerado para fins de análise a carreira do proponente, 
com base no currículo e comprovações enviadas juntamente 
com a proposta 
  

10 

H 
Contrapartida - Será avaliado o interesse público da 
execução da contrapartida proposta pelo agente cultural 

10 

   

PONTUAÇÃO TOTAL: 80 

 
Além da pontuação acima, o proponente pode receber bônus de pontuação, ou seja, uma 
pontuação extra, conforme critérios abaixo especificados:  
 

PONTUAÇÃO BÔNUS PARA PROPONENTES PESSOAS FÍSICAS 

Identificação do Ponto Extra Descrição do Ponto Extra Pontuação Máxima 

I Proponentes do gênero feminino  
5 

J Proponentes negros e indígenas  
5 

K Proponentes com deficiência  
5 

PONTUAÇÃO EXTRA TOTAL 15 PONTOS 

 
• A pontuação final de cada candidatura será pela média das notas atribuídas 
individualmente por cada membro. 
• Os critérios gerais são eliminatórios, de modo que, o agente cultural que receber 
pontuação 0 em algum dos critérios será desclassificado do Edital. 
• Os bônus de pontuação são cumulativos e não constituem critérios obrigatórios, de 
modo que a pontuação 0 em algum dos pontos bônus não desclassifica o proponente. 
• Em caso de empate, serão utilizados para fins de classificação dos projetos a maior 
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, G, H D, E respectivamente. 
• Permanecendo o empate, será realizado sorteio, na presença de 2 (dois) proponentes 
habilitados e 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura, 
totalizando 3 (três) testemunhas. 
• Serão desclassificados os projetos que: 
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatórios;  
II - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou  


