Prefeitura Municipal de Trabiju

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N°935, DE 10 DE JANEIRO DE 2.020.

“Dispde sobre a instituicdo de processo seletivo simplificado para a
contratacdo temporaria de professores e da outras providéncias”.

MAURILIO TAVONI JUNIOR, Prefeito Municipal de Trabiju, no
uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e

CONSIDERANDO a necessidade de instituir processo seletivo
simplificado objetivando (I) a contratacdo temporaria de 01(um) Professor da Educacéao
Basica | — PEB | — Ensino Fundamental — Anos Iniciais e de 01 (um) Professor da Educacéo
Basica Il — PEB Il — Disciplina de Inglés para, em ambos 0s casos, substituir os professores
titulares que se encontram afastados de suas atividades/funcdes educacionais enquanto
perdurar os respectivos afastamentos, adstrito ao limite temporal de vigéncia do processo
seletivo e, tambem, para fins de (I1) formacédo de uma lista/ordem de classificagcdo/cadastro
de reserva sem direito a imediata contratacdo por nao existirem vagas, possibilitando que,
no futuro, se for o caso, possam ocorrer contratacdes temporarias em decorréncia de
afastamentos, faltas, licencas, impedimentos, dentre outras, sempre na vigéncia do processo
seletivo, de professores da educacdo basica da rede publica municipal das seguintes
disciplinas: PEB | — Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a partir do 2° classificado do
certame; PEB Il — Disciplina de Inglés, a partir do 2° classificado do certame; PEB | —
Educacédo Infantil; PEB 1l — Disciplina de Arte; PEB Il — Disciplina de Ciéncias Fisicas e
Biologicas; PEB Il — Disciplina de Educacéo Fisica; PEB Il — Disciplina de Geografia; PEB
Il — Disciplina de Geometria; PEB Il — Disciplina de Historia; PEB 11 — Disciplina de
Informatica; PEB Il — Disciplina de Literatura e Producao de Texto; PEB Il — Disciplina de
Matematica; e, PEB Il — Disciplina de Portugués.

CONSIDERANDO que as contratagbes temporarias tém por
finalidade suprir necessidade inadiavel e urgente, para a plena satisfacdo do servigo publico
municipal, devendo, aqueles que forem contratados, desempenharem suas funcdes e
atividades junto a rede publica de ensino fundamental deste Municipio, quando e pelo
periodo em que se fizer necessario e na vigéncia deste certame.

CONSIDERANDO a necessidade de manter a continuidade e
execucdo dos servicos da rede pablica municipal de ensino fundamental, na vigéncia deste
processo seletivo.

CONSIDERANDO as normas contidas nas Leis Complementares
n® 51/12 e 73/13 e Leis Ordindrias n°s 150/05 e 351/09, deste Municipio, e também nas
demais legislacGes pertinentes a matéria.

CONSIDERANDO as normas gerais que regem 0S Processos
publicos para provimentos das funcGes de docentes, em substituicdo e em caréater
temporario, na administracdo publica municipal, em especial a legislacdo acima
mencionada, faz saber que, neste ato, RESOLVE e

Rua José Letizio n° 556, Centro, CEP 14.935-000, Trabiju — SP
Fone/Fax: (016) 3349-9200 - e-mail: pref.trabiju@uol.com.br
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETA:

Art. 1°- Fica instituido, no ambito deste Municipio, o Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2.020, unicamente de provas, objetivando exclusivamente a selecdo de
profissionais devidamente habilitados para fins de:

I- a contratacao temporaria de 01(um) Professor da Educacdo Basica | —
PEB | — Ensino Fundamental — Anos Iniciais, em razdo do afastamento do professor titular
de suas funcBes e atribuicdes inerentes ao emprego publico, enquanto perdurar o
afastamento e sempre nos limites temporarios do processo seletivo;

I- contratagdo temporaria de 01 (um) Professor da Educacédo Basica Il —
PEB Il — Disciplina de Inglés, em raz&o do afastamento do professor titular de suas fungdes
e atribuicdes inerentes ao emprego publico, enquanto perdurar o afastamento e sempre nos
limites temporarios do processo seletivo;

i- formacéo de uma lista/ordem de classificagéo/cadastro de reserva sem
direito a imediata contratacdo por ndo existirem vagas no servigo publico municipal,
possibilitando que, no futuro, se for o caso, possam ocorrer contratacbes temporarias em
decorréncia de afastamentos, faltas, licencas, impedimentos, dentre outras, sempre na
vigéncia do processo seletivo, de professores da educacéo basica da rede pablica municipal
das seguintes disciplinas:

a)- PEB | — Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a partir do 2°
classificado do certame;

b)- PEB Il — Disciplina de Inglés, a partir do 2° classificado do certame;

C)- PEB I — Educacdo Infantil;

d)- PEB Il — Disciplina de Arte;

e)- PEB Il — Disciplina de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas;

f)- PEB Il — Disciplina de Educacéo Fisica;

g)- PEB Il — Disciplina de Geografia;

h)- PEB Il — Disciplina de Geometria;

i)- PEB Il — Disciplina de Historia;

J)- PEB Il — Disciplina de Informatica;

k)- PEB Il — Disciplina de Literatura e Producédo de Texto;

)- PEB Il — Disciplina de Matematica;

m)- PEB Il — Disciplina de Portugués.

8 1°- As contratagdes tém por finalidade suprir a necessidade temporaéria,

inadidvel e urgente, para a plena satisfacdo de servico publico municipal da area do ensino,
devendo, todos, se contratados forem, desempenharem suas fungoes e atividades junto a rede
publica municipal, quando e pelo periodo em que se fizer necessario e na vigéncia deste
certame.
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8§ 2°- A aprovacdo dos inscritos neste processo seletivo ndo dara direito a
contratacdo e/ou admissdo imediata, servindo apenas a formacdo de uma lista/ordem de
espera e de classificacdo ou cadastro de reserva dos aprovados, com exce¢édo do 1° aprovado

e classificado para as vagas de Professor da Educacdo Basica | — PEB | — Ensino
Fundamental — Anos Iniciais e Professor da Educacdo Basica Il — PEB Il — Disciplina de
Inglés.

8§ 30- As contratagbes e/ou admissdes, se concretizadas, deverdo ocorrer

durante o ano letivo de 2.017 e, no ano posterior, se for o caso, sempre na vigéncia deste
processo seletivo, desde que haja necessidade e na medida da conveniéncia publica.

8 40- As eventuais contratacdes serdo regidas pelo regime da Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT.

8§ 50- As funcOes docentes de que trata este certame sdo aquelas
especificadas no “caput”, deste artigo, com jornada de trabalho fixada na forma da lei.

8 6°- As aulas serdo atribuidas por bloco, vedado o fracionamento em cada
disciplina ou emprego.

8§ 7°- Os docentes contratados temporariamente deverdo prestar as suas
atividades/fungdes junto as escolas da rede publica de ensino fundamental deste Municipio,
seguindo orientacdo do Departamento Municipal de Educacéo.

Art. 2°- Ficam nomeados os senhores VALENTINA APARECIDA BELON
CONTI - RG n° 4.883.246-7-SSP/SP, MARIA JOSE BELENTANI — RG n° 13.616.852-
8-SSP/SP e GISELI SCHMIDT FELIX COLIN — RG n° 30.693.191-6-SSP/SP para
constituirem, sob a presidéncia da primeira, a Comissao de Selecdo, devendo estabelecer as
instrucdes especiais que regulardo o processo de selecdo em conformidade com a legislacao
vigente.

Art. 3°- Cabera a Comissdo de Selecdo nomeada providenciar as normas
gerais do Processo Seletivo, receber as inscri¢oes, fixar datas e prazos, diligenciar quanto a
realizacdo das provas e classificar os aprovados, dando ampla e geral publicidade dos seus
atos a todos os interessados.

Art. 4°- Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem decrescente,
segundo a pontuacédo obtida na prova escrita.

8§ 1°- A prova escrita serd composta de 40 (quarenta) questdes de maltipla
escolha com apenas uma alternativa correta e estara relacionada aos conhecimentos gerais
(atualidades) e especificos (pedagogicos/legislacdo), sendo que, para cada questdo correta,
sera atribuido um ponto.

8§ 20- O contetido programético da prova escrita devera estar discriminado
na Edital de Convocagdo que regeré o processo seletivo.
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8 30- Na hipotese de empate entre candidatos, prevalecerdo, nesta ordem,
0s seguintes critérios de desempate:

a- maior idade, em observancia ao estatuto do idoso;

b- maior pontuacdo na parte especifica da prova;

c- maior namero de filhos.

Art. 5°- O docente eventual admitido pelo Municipio em carater temporario,

tera carga horéria de trabalho de conformidade com a atribuicdo escolar, nos moldes da
legislacdo vigente, respeitadas a carga horaria existente na grade escolar e as que vierem a
existir para cada componente curricular.

Paragrafo Unico- Para efeito de acUmulo de funcdo docente sera observada a
compatibilidade de horarios e os demais critérios exigidos pela legislagdo vigente.

Art. 6°- Os membros participantes da Comissao referida no artigo 2° ndo teréo
qualquer remuneragao.

Art. 7°- As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta de dotagcdes
proprias, consignadas no orcamento vigente.

Art. 8°- O processo seletivo de que trata este Decreto tera vigéncia de um ano,
podendo ser prorrogado o prazo de validade por mais um ano.

Art. 9°- Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Trabiju, 10 de janeiro de 2.020.

MAURILIO TAVONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e afixada na Secretaria e no atrio desta Prefeitura Municipal na data
supra, nos termos do artigo 85 da Lei Organica Municipal.

Sandra dos Santos da Silva
Escrituréaria
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