ESTADO DE SAO PAULO

w‘ Prefeitura Municipal de Trabiju
PORTARIA N° 156/2024, de 03 de julho de 2024.

Disp6e sobre instauracao do
Processo Administrativo
Disciplinar n°® 01/2024 para
apuracao de faltas cometidas por
servidora publica municipal e

outras providéncias correlatas.

O Sr. Prefeito Municipal de Trabiju/SP, Marcelo Rodrigues Fonseca, no uso
das atribuicbes DETERMINA; a instauracdo de processo administrativo disciplinar —
previsto na Lei n° 8.112/90, para apuracao de possiveis infracdes e demais condutas
relevantes que contrariam as atribuicbes do cargo dos servidores publicos
municipais de Trabiju, além dos prejuizos ao erario, neste ato as condutas em tese
foram praticadas pela servidora: D.A.P. da S., brasileira, casada, nascida aos
28/07/1981, cargo efetivo de farmacéutica, Matricula n°® 1012, filha de A. J. P. e V.
O. dos S. P., justifica-se a apuracdo de possiveis fatos constantes das informacdes
fornecidas pelo diretor do departamento de saude, chegando ao meu conhecimento
os fatos relatados pelo mesmo, justificando as apuracdes de possiveis fatos onde
consta que a servidora praticou atos contrarios as atribuicées do seu cargo, violando
as leis vigentes, devendo a comissdao nomeada pela portaria n°® 155/2024 de
(02/07/2024) apurar:

Art. 1°- A comissao de Processo Administrativo Disciplinar devera apurar as
supostas irregularidades que versam sobre o0s medicamentos que estavam
armazenados no refrigerador - equipamento sob a guarda da servidora D.A.P.da S.,

dos quais séo de alto custo, sendo:
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1- ADALIMUMABE 50 mg/ml — 09 caixa = 18 seringas;

2- GOLIMUMABE 50 mg/0,5ml — 01 caixa = 01 frasco;

3- FULVESTRANTO 250mg/5ml — 2 caixas = 04 seringas;
4- LATANOPROSTA - 01 caixa = 01 frasco;

5- SAXENDA - 6mg/ml — 03 caixas = 09 canetas;

6- LUCENTIS — 10mg/ml = 09 caixas = 09 frascos/ampolas;
7- ILARIS — 150mg/ml = 01 caixa = 01 ampola;

Tabela abaixo com valores de mercado nessa época:

ADALIMUMABE RS 13.000,00 9 RS 117.000,00
GOLIMUMABE RS 6.000,00 1 RS 6.000,00
FULVESTRANTO RS 2.300,00 2 RS 4.600,00
LATANOPROSTA RS 84,00 1 RS 84,00
SAXENDA RS 840,00 3 RS 2.520,00
LUCENTIS RS 5.100,00 9 RS 45.900,00
ILARIS RS 72.000,00 1 RS 72.000,00

RS 248.104,00

Diante das informacfes acima, a comissdo devera apurar também:

| - Atuacdo da profissional no exercicio de suas fungbes considerando
possiveis danos ao erario caso a ser investigado com possiveis perdas dos
medicamentos, devendo arcar com possiveis danos se comprovados, com a
restituicdo dos valores aos cofres publicos (valores atualizados na data do efetivo
pagamento);

Il — Conduta da profissional sobre o acondicionamento dos medicamentos
em local diverso no momento da ocorréncia, considerando a alegacao de problemas
no equipamento de refrigeracao;

Il - Conduta da profissional sobre a possivel entrega dos medicamentos
previamente aos pacientes diante da alegacdo do local a ser acondicionado estar

com problema;
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IV - Conduta da profissional sobre os recebimentos dos medicamentos,
guarda e responsabilidade e controle sob os mesmos naquele momento de duvida
sobre a refrigeracao;

V - Atuacdo da profissional em local diverso onde a servidora deveria
permanecer para o desenvolvimento de suas atividades no periodo laboral, fazendo
uso de equipamento (celular) no horario de expediente, sendo tais atitudes de
constrangimento de municipes que utilizam o mesmo espaco publico, considerando
tais condutas da profissional, conforme dendncia, agindo com risos, em local diverso
de sua atuacdo e alegando o denunciante que se sentiu constrangido com tais
condutas (se referindo aos risos da servidora para contra 0 municipe denunciante), a
principio sendo conduta inadequada da servidora, diante da denuncia via canal da

ouvidoria municipal em 24/06/2024.

Art. 3°. A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta) dias
prorrogaveis por igual periodo, devido ao periodo eleitoral, havendo trabalho remoto,
periodo eleitoral, dependéncia de outros departamentos, pericias, solicitacdo de
documentos e pessoas, a comissdo podera requerer prorrogacao do prazo até sua

conclusédo, conforme supra justificado, também devera ser observado a lei eleitoral.

Art. 4°. A comissao devera utilizar a Lei Federal n° 8.112/90, a CLT —

hY

Consolidacdo das Leis do Trabalho, e demais aplicAveis a espécie, bem como
omissao ou necessidade de utilizarem outras legislacbes em vigor, além da Lei
Federal 8.112/90, a Constituicdo Federal, Codigo de Processo Civil, Codigo Civil,

Caddigo Penal, Processo Penal, e demais aplicaveis a espécie.

Art. 5° - Determino sigilo absoluto dos atos da Comissao, sob pena de
responsabilidade funcional.

Art. 6° - Os nomeados para comporem a comissdao do processo

administrativo disciplinar portaria n° 155/2024, realizarao os trabalhos sem 6nus para
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o eréario publico, considerando a natureza relevante, e 0s servicos prestados pelos

membros da comissao.

Art. 7°. Diante da complexidade dos fatos, a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, podera contar com assessoramento juridico, contébil e
financeiro, utilizando-se tanto da estrutura de pessoal existente junto ao paco

municipal, ou se necessario, contratacdo de prestacédo de servigco externo.

Art. 8°. Para bem cumprir as suas atribuicbes, a Comisséo terd acesso a
toda a documentacdo necessaria a elucidacao dos fatos, bem como, devera colher

guaisquer declaracdes, depoimentos e demais provas que entenderem pertinentes.

Art. 9° Fica a servidora D.A.P da S. — Matricula n°® 1012 CIENTE e
INTIMADA da instauragao do presente; AFASTO a servidora D.A.P. da S. de suas
funcdes até a conclusao final do processo, justificando tal ato devido a apuracéo ser
realizada no ambiente laboral da servidora, junto ao municipio, considerando os
fatos alegados e danos ao erario, onde poderd influenciar na apuracao dos fatos e
SUSPENDO o pagamento do vale alimentagcé&o da servidora afastada, considerando
a legislacao vigente sobre o direito de recebimento do vale alimentagéo n&do estando

em pleno exercicio profissional.

Art. 10° - Considerando os atos processuais, inovacdes e meios digitais
deverdo ser realizados através de WhatsApp, E-mail, para citacdes e intimacdes, e
para realizacdo de protocolos de documentos, deverdo ser encaminhados via E-mail
da comisséao processante (pad@trabiju.sp.gov.br) e duvidas através do WhatsApp
(16) 99737-4747, disponivel das 12h00min as 16h00min, em dias uteis.

Art. 11° Eventuais despesas necessarias ao processamento disciplinar
deste trabalho, serdo custeadas pelo erario e correrdo por conta de dotacao

or¢camentaria propria.
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Art. 12° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Trabiju/SP, 03 de julho de 2024.

MARCELO RODRIGUES FONSECA

Prefeito Municipal

Registrada, publicada e afixada na Secretaria e no Atrio desta Prefeitura Municipal
na data supra, nos termos do artigo 85 da Lei Organica Municipal.

Maria Carolina Letizio Vanzelli

Secretaria Municipal
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